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Pracownik Działu IT ds. Systemu SAP (ze znajomością języka 

niemieckiego lub hiszpańskiego) 
 

 

Jesteśmy polskim oddziałem, wiodącej na rynku brytyjskim, firmy doradztwa personalnego REED, która 

prowadzi działania z zakresu profesjonalnej rekrutacji i selekcji od 1960 roku.  

 

W Polsce prowadzimy specjalistyczne usługi rekrutacyjne w obszarze: Accountancy, Banking, Finance, IT 

& Telecoms, Property & Construction, Engineering, Sales & Marketing, Pharmacy & Medical 

Devices oraz HR 

 
Obecnie dla naszego klienta lidera usług Outsourcingowych poszukujemy pracowników do 

działu „IT Operations”. Pracownicy tego działu, swoją wiedzą i umiejętnościami pomagają 

użytkownikom  w rozwiązywaniu ich problemów w pracy z systemem SAP.   

 

Miejsce pracy: Łódź, pełen etat 

 

Zakres obowiązków: 

 

• Zarządzanie bazą użytkowników na platformie SAP 

• Wsparcie użytkowników systemu SAP – rozwiązywanie zgłaszanych problemów 

• Wspomaganie procesu biznesowego w systemie SAP  

• Monitorowanie i rozwiązywanie konfliktów autoryzacyjnych w systemie SAP 

 

Wymagania: 

 

• Wykształcenie wyższe o profilu IT lub finansowym (oferta także dla studentów gotowych 

pracować 40h tygodniowo) 

• Bardzo dobra znajomość języka niemieckiego lub hiszpańskiego 

• Bardzo dobra znajomość języka angielskiego 

• Zorientowanie na klienta 

• Umiejętność osiągania założonych celów, 

• Umiejętność pracy w zespole 

• Znajomość SAPa będzie dodatkowym atutem 

 

Oferujemy: 

 

• Możliwość rozwoju w jednej z największych firm outsourcingowych na świecie 

• Praca w międzynarodowym otoczeniu 

• Szeroki zakres szkoleń, w tym językowych i z zakresu SAP 

• Atrakcyjne wynagrodzenie 

• Bogaty pakiet socjalny (np.: karnety sportowe, służba zdrowia itp.) 

• Elastyczny czas pracy oparty o zadania 

• Uczestnictwo w projektach związanych z systemem SAP i nie tylko  

 

Osoby zainteresowane proszę o przesłanie cv na adres elzbieta.dolna@reedglobal.com 

 


